SOCIETE. Le syndicat Sud en appelle aux élus de la CAC
Orano se désengage des créches

LE SYNDICAT Sud d’Orano,
représentatif dans I'entreprise
depuis les derniéres élections,
avait choisi la Journée interna-
tionale des familles pour expri-
mer « un veritable mécontente-
ment sur 'aide aux modes de
garde d’enfants ».

En cause, le désengagement
de I'entreprise dans le finance-
ment de berceaux réservés a
ses salariés a la creche Pim
Pam Pomme de Querqueuville.

Sur Orano, de nombreux
couples travaillent en horaires
postés ou atypiques. « Chaque
mois, nous remontons des cas
de salariés qui se trouvent
dans I'incapacité de faire gar-
der leur enfant, explique le syn-
dicat. Ces situations générent
des risques psychosociaux
tres importants, impactent for-
tement la vie familiale et I'équi-
libre vie professionnelle-vie
privee. »

1950 enfants
depuis 2014

Pim Pam Pomme, une cre-
che d’entreprises ouverte de 5
a22 heures, avait été initiée par
Areva a l'époque.

Sur les 40 berceaux qu’elle
propose, dix étaient réservés
en priorité a ses salariés. Et
depuis son ouverture en 2014,

=> La creche Pim Pam Pomme a Querqueville. Orano se désengage,
le syndicat Sud dénonce le manque de solutions de garde pour
les salariés postés. |

150 enfants ont pu en bénéfi-
cier. ‘

. Maisfin 2016, Areva, qui allait
devenir Orano, aannoncé vou-
loir se désengager progressi-
vement du contrat passé avec
lacréche. L'arrét complet inter-
viendra en 2020. « Mais les
enfants inscrits en 2017 pour-
ront encore en bénéficier
jusqu’a leur entrée a I'école »,
assure la direction.

Cette décision a été motivée
par la volonté de proposer
« d’autres actions qui bénéfi-
cient a un plus grand nombre
de salariés. Nous allons enga-
ger une négociation sur la qua-
lité de vie au travail, qui a déja
permis, par exemple, un déve-
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loppement du télétravail ».

Des intentions qui ne satis-
font pas le syndicat Sud, quien
appellealacommunautéd’ag-
glomération du Cotentin.

« La CAC a son role a jouer
pour aider I'ensemble de ses
concitoyens a trouver des so-
lutions adaptées, des solutions
de modes de garde. Combien
de femmes et d’hommes
doivent étre poussés par ces
contraintes, a la fatigue, a la
demoralisation dans des mi-
lieux aussi sensibles que le
nucleaire faute d’avoir des so-
lutions pour faire garder leur

enfant ? »
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