SOHIER Herve (ORN-RE)

De: SOHIER Herve (ORN-RE)

Envoyé: jeudi 25 janvier 2024 17:52

A: OULKHOUIR Mustapha (ORN-RE); VALOUR Stephane (ORN-RE); GAIFFE Stephanie
(ORN-RE); NICEY Augustin (ORN-RE)

Cc: FRUGIER Vincent (ORN-CORP); G-ORN-RECYCLAGE-OS-CFDT; G-ORN-RECYCLAGE-
OS-FO; G-ORN-RECYCLAGE-OS-CFE-CGC; G-ORN-RECYCLAGE-OS-CGT

Objet: SUD rejoint la demande de l'intersyndicale sur une réouverture NAO 2024

Bonjour,

Le syndicat SUD Orano Recyclage, que je représente en ma qualité de Délégué Syndical Central, a pris connaissance
de la demande de réouverture des négociations salariales 2024 de |'intersyndicale CFDT/FO/CGT/CFE-CGC.

Cette demande nous apparait légitime. Nous la rejoignons !

SUD maintient I’ensemble de ses propositions, réalisées dans le cadre des précédentes réunions, et invite a réaliser
plusieurs avancées :
- Mise en place d’un talon plus conséquent au regard de I'inflation (SUD revendique une mesure d’AG
uniforme de 75 € ou, a défaut, un talon a cette hauteur),

- Une augmentation du point prime de 3,5%,

- Prendre les mesures d’augmentation individuelle des salariées en retour de congé maternité dans
I’enveloppe promotion/mobilité/métiers en tension/attractivité (comme expliqué longuement, cette
mesure, trés attendue, est une mesure de bienveillance pour les salariées concernées, pour les services et
pour les hiérarchiques puisqu’elle permet le maintien de I'entiereté de I'enveloppe Al de I'équipe),

- Une revalorisation plus conséquente des médailles du travail en y ajoutant 10 € par année d’ancienneté
Groupe,

- Une revalorisation des IK et des paniers.

En vous remerciant également de fixer une nouvelle date sur les négociations attractivité des postés afin de ne pas
cristalliser davantage les tensions.

Les salariés postés 5x8 de La Hague sont en attente de la répartition claire des 5% d’augmentation sur 3 ans de
leur rémunération globale liés a un conflit majeur.

Cordialement,

Hervé SOHIER
UOCE/LABO FLUX EQ5
DSC SUD Orano Recyclage
06.75.38.74.79



